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Revisionsrapport – ”Uppföljning av revisionsrapport lönenämnden” 

På uppdrag av Falu kommuns revisorer har KPMG följt upp granskning av den 

gemensamma nämnden för löne- och pensionsadministration från år 2018. Uppdraget ingår i 

revisionsplanen för år 2019.  

Revisionen rekommenderar fullmäktige att begära in ett yttrande över bifogad 

revisionsrapport från nämnden till fullmäktiges sammanträde den 10 september 2020. 

Yttrandet bör även lämnas till revisionen för kännedom. Revisionen önskar i lämnat yttrande 

en redogörelse över beslutade åtgärder samt uppskattat tidsperspektiv för beslutade åtgärder. 

I revisionsrapporten som bifogas framgår väsentliga iakttagelser och rekommendationer. 

Mot bakgrund av granskningen rekommenderas följande: 

▪ Nämnden ska följa tillämpningsanvisningarna för intern kontroll avseende 

dokumentationen av planeringen. 

▪ Nämnden bör tydliggöra budget och utfall samt utöka förvaltningsberättelsen i 

delårsredovisning, årsredovisning och årsplan. 

 
 På uppdrag från Falu kommuns revisorer 

 

Lars Lundh    Leif Bergh 
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